
План работы первичной профсоюзной организации ГБДОУ детский сад №37 

Кировского района Санкт-Петербурга 

на 2022-2023 учебный год. 

месяц Мероприятия 

сентябрь  Планирование работы на год. Составление совместно с 

администрацией графиков дежурств, работы, согласование 
инструкций по охране труда для всех должностных категорий. 

 Поздравление сотрудников с Днём дошкольного работника 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

октябрь  Оформление материальной помощи 

 Подготовка к субботнику и его проведение 

 Подготовить и обсудить коллективный договор. 

 Статистический отчёт 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

ноябрь  Подготовка списка детей сотрудников на новогодние подарки 

 Принять коллективный договор. Зарегистрировать коллективный 
договор в Комитете по труду и занятости 

 Проверка графика отпусков сотрудников 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

декабрь  Подготовка новогоднего корпоративного праздника, приобретение 

подарков для сотрудников, членов профсоюза 

 Оформление материальной помощи 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

январь  Комиссия по охране труда и обеспечению жизнедеятельности: 

контроль за организацией и проведением инструктажа по технике 

безопасности. 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

февраль  Оформление материальной помощи 

 Поздравление сотрудников с Днём защитника Отечества 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

март  Поздравление сотрудников с женским днём. 

 Комиссия по охране труда: контроль за выполнение соглашения по 

охране труда. 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

апрель  Подготовка заявок на летний отдых сотрудников, однодневные 
экскурсионные поездки по пригородам Санкт-Петербурга 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

май  Участие в демонстрации 

 Проведение отчётного профсоюзного собрания. Подведение итогов 
работы за год 

 Участие в комиссии по распределения ФНД 

 


